
 
                                             

 

 

                           

              

AYUNTAMIENTO DE EL ESPINAR 

 
SOLICITUD DE ADMISIÓN A PRUEBAS SELECTIVAS 

 

1. DATOS PERSONALES 
Primer apellido   Segundo apellido     Nombre 

             

                                                                                                                                                                      

D.N.I.                 Fecha nacimiento                                         Domicilio, Calle o plaza y nº  

Localidad y Código Postal   Provincia   Teléfono 

 

 

Correo electrónico: 

 

 

2. PLAZA O PUESTO DE TRABAJO A QUE ASPIRA 
     

 

MONITOR/A ESCUELAS DEPORTIVAS 

 

 

ESPECIALIDAD/ES DEPORTIVA/S SOLICITADA/S 

 
 

 
Escalada 

 
Gimnasia rítmica 

 
Hípica  

 
Judo 

 
Natación 

 
3.- DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA A LA PRESENTE SOLICITUD: 

       -FOTOCOPIA D.N.I. 

      -CURRICULUM-VITAE Y DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA. 

 

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y DECLARA que 

son ciertos los datos consignados en ella, y que reúne los requisitos exigidos en las Bases de la Convocatoria. 

En __________________ a ___ de ____________________ de 2022. 

(Firma) 

 

 

 

 

              SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE EL ESPINAR. (SEGOVIA) 

 



Tratamiento  Registro de Entrada/Salida. Secretaria. Personal 

Responsable Ayuntamiento de El Espinar 

Finalidad La finalidad de este tratamiento consiste en el registro de 

solicitudes y documentos de los aspirantes a cubrir las plazas de 

empleados públicos convocadas, y la tramitación del expediente 

de dichos procesos selectivos. 

Legitimación Cumplimiento Obligación: Ley 39/2015, de 1 de octubre, de 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por 

el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 

del Empleado Público. 

Destinatarios Registro Municipal, Secretaría y Personal 

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos. 

 


