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M. I. Ayuntamiento de
EI ES pl nar g@R:sserva de la Biosfera

Real Sitio de San lldefonso

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE CULTURA DE LA PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL.

Fecha publicacién convocatoria: BOP _10/03/2023. BOCYL 13/03/2023.
1. DATOS DEL SOLICITANTE

D.N.I./N.ILE. APELLIDOS Y NOMBRE
Fecha nacimiento Domicilio, Calle o plaza y n? Localidad y Cddigo Postal
Provincia Teléfono fijo Movil Email

2. Documentacidn que se adjunta a la presente solicitud:

FOTOCOPIA D.N.I./N.I.E

RESGUARDO ACREDITATIVO DE HABER SATISFECHO LOS DERECHOS DE EXAMEN

FOTOCOPIA QUE ACREDITE LA TITULACION EXIGIDA

En caso de reduccion de la cuota de derechos de examen:
1. Certificado ECYL

2. Vida laboral.

3-Declaracion responsable de no tener ingresos superiores al SMI.

El/la interesado/a DECLARA responsablemente. Que los datos consignados en esta solicitud son ciertos,
asi como la documentacién adjunta, y que reune las condiciones exigidas en la convocatoria
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos consignados.

El/la firmante solicita: Ser admitido/a a las pruebas selectivas para la provision de una plaza de Auxiliar
Administrativo de cultura de la plantilla del personal laboral del Ayuntamiento de El Espinar.

En a de de 2023.

(Firma del/la solicitante)

Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de EL ESPINAR (SEGOVIA).



\s

M. I. Ayuntamiento de
EI ES pl nar ﬂ@R:zserva de la Biosfera

Real Sitio de San lldefonso

Tratamiento

Registro de Entrada/Salida. Secretaria. Personal

Responsable

Ayuntamiento de El Espinar

Finalidad

La finalidad de este tratamiento consiste en el registro de
solicitudes y documentos de los aspirantes a cubrir las plazas de
empleados publicos convocadas, y la tramitacion del expediente
de dichos procesos selectivos.

Legitimacion

Cumplimiento Obligacion: Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

Destinatarios

Registro Municipal, Secretaria y Personal

Derechos

Acceder, rectificar y suprimir los datos.




